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TERMO DE COLABORACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23861/2025

Termo de Colaboragao que entre si celebram o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU com a Organizagéo
da Sociedade Civil— OSC — Creche Lar André Luiz de ltu, objetivando estabelecer parceria na area da Educagéo,
na execugéo em regime de mutua colaboragdo de prestagéo servigos de atendimento educacional, de criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade na Educagio Infantil em regime de periodo integral (minimo de
7 horas), primeira etapa da Educagéo Basica, em seus aspectos fisicos, socioemocionais, afetivos e cognitivo-
lingulsticos, considerando as necessidades de demanda da Rede Municipal de Educag&o de acordo com a legislagéo
pertinente, em especial a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996), Plano Nacional de
Educagdo (Lei n® 13.005/2014) e Base Nacional Comum Curricular (BNCC/2017), vindo a complementar o
atendimento a rede Municipal de Ensino da Esténcia Turistica de ltu, de acordo com o Edital de Credenciamento n°
01/2025.

Prazo: 12 meses

Valor estimado: R$ 901.984,80

Processo Administrativo n° 23861 /2025

Celebram o presente Termo de Colaboragao, na forma do artigo 16, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes,
de um lado, o MUNICiPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU, com sede a Av. ltu 400 Anos, 111, ltu Novo Centro,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°® 46.634.440/0001-00, neste ato
representada pelo Sr. Prefeito Municipal Herculano Castilho Passos Junior, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade n® 9.928.767-0 — SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°® 005.516.328-95, atribuindo ao Secretario
Municipal de Educagdo Sr. Ricardo Pereira Calegari, brasileiro, casado portador da Cédula de Identidade n°
23.012.035-0 e inscrito no CPF sob o n° 150.580.478-70, conforme Lei Municipal 1.967, de 21 de margo de 2018,
doravante denominado Municipio, e Creche Lar André Luiz de Ity, inscrita no CNPJ n°® 54.341.730/0001-85, entidade
de assisténcia sem fins lucrativos, com sede a4 Rua Therezinha das Gragas Elias Schanosky N° 34, Parque Industrial,
Itu/SP, neste ato representada por seu Presidente ROSALINA CALEGARI NEVES, naturalidade brasileira, portador
da Cédula de Identidade n° 15.341.677-4 e inscrito no CPF sob o n® 041.224.648-11, doravante denominada OSC,
resolvem celebrar este Termo de Colaboragdo, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, modificada pela Lei
13.204/2015, Decreto Municipal n° 3.317/2019 e suas futuras alteragdes ou outra que venha substitui-la, mediante
as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas, considerando o Edital de Credenciamento n® 01/2025 seus anexos,
todos constantes do Processo Administrativo n® 21297/2025, da Secretaria Municipal de Educacgdo e que fazem
parte integrante deste Termo de Colaboragéo como se transcritos fossem, e, assim, tém o Municipio e a OSC, entre
si, justo e avengado o quantos segue:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragéo, cujas disposi¢bes as partes se obrigam a cumprir fielmente segundo os
pardmetros do Edital de Credenciamento n® 01/2025, tem por objeto estabelecer Parceria entre a Administragao
Puablica e a OSC, na Area da Educagéo, em regime de mutua colaboragdo, na execugéo de prestagdo servigos
de atendimento educacional, de criangas de 0 (zero) a § (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade na Educagéo
Infantil em regime de periodo integral (minimo de 7 horas), primeira etapa da Educagéo Basica, em seus
aspectos fisicos, socioemocionais, afetivos e cognitivo linguisticos, considerando as necessidades de demanda
da Rede Municipal de Educagéo, de acordo com a legislagdo pertinente, em especial a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéo Nacional (9.394/1996), o Plano Nacional de Educagéo (Lei 13005/2014) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), vindo a complementar o atendimento & Rede Municipal de Ensino da Estéancia Turistica de
Itu, de acordo com o Edital de Credenciamento n® 01/2025.

Fazem parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragéo:

Anexo | — Manual de Solicitagdo de Repasse.

Anexo |l — Plano de Trabalho do Edital de Credenciamento n® 01/2025.

Anexo Il — Manual de Aplicagao dos Recursos Financeiros.

Anexo IV — Manual de Prestagdo de Contas.

Para a execucgio das a¢des, deveréio ser observadas as referéncias do atendimento as criangas, como descrito
no anexo |l Plano de Trabalho, do Edital de Credenciamento n° 01/2025.

Além dos principios, diretrizes e orientagbes constantes nos documentos de orientagdes técnicas da Secretaria
Municipal de Educagdo que tomam como base as diretrizes publicadas pelo Ministério da Educagdo - MEC, a

presente parceria sera regida pelas seguintes legislagées e normas:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizages da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de Atendimento
Educacional, previamente estabelecidos no Plano de Trabalho inserido no Termo de Colaborag&o, define
diretrizes para politica de colaboragdo com Organizag@o da Sociedade Civil - OSC com base na seguinte
legislagdo e normas;

Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992 - Lei de Improbidade Administrativa;

lll. Leide Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBN) n ° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
IV. Decreto Municipal n® 3.317 de 30 de setembro de 2019 e suas futuras alteragbes ou outro que venha a

substitui-lo;
Base Nacional Comum Curricular (BNCC};

VI. Diretrizes Pedagogicas da Educagéo Infantil da Secretaria Municipal de Educagéo de Itu;

VIl. Regimento Interno Escolar aprovado e publicado na Imprensa Oficial Municipal - Parecer n® 05/2024,
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VIli. Instrugdes n° 01/2024 — Segao publicada em 2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Titulo Il|
— Area Municipal — Capitulo | — Dos Repasses ao Terceiro Setor segéo | — Repasses a entidades da
sociedade civil sem fins lucrativos | — Segao IV — Dos Termos de Colaboragéo e Fomento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

2.1, Instruir o Processo Administrativo n°® 23861/2025 instaurado especificamente para a celebragdo e
acompanhamento do Termo de Colaboragdo, com atos atinentes a alteragdo, liberagdo de recursos,
Monitoramento e Avaliagcdo da execugéo, bem como da Prestagdo de Contas.

2.2. Informar & OSC os atos normativos e orientagdes que interessam & execugéo e a Prestagéo de Contas do
presente Termo de Colaboragao.

2.3. Autorizar e supervisionar o funcionamento das Unidades Escolares de Educagéo Infantil, da OSC de acordo
com a legislacédo em vigor,

2.4. Transferir & OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de Colaboragéo, de acordo
com a programacdo orgamentaria e financeira do Municipio da Estancia Turistica de ltu obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado na seguinte conformidade:

I. repassar, mensalmente & OSC, até o décimo dia util, o valor/aluno constante no Plano de Trabalho;

. para a liberaghio do repasse, a OSC deverd requeré-la através do e-mail

“orcamento@educacaoitu.sp.gov.br”’, até o segundo dia Gtil de cada més;

lll. para célculo do valor a ser repassado sera considerado o nimero de criangas por faixa etéaria de acordo
com o cadastro mensal da SED (Secretaria Escolar Digital) da Secretaria da Educagéo do Estado de Sao
Paulo, e o tipo de atendimento especificados ho Atestado de Frequéncia apresentado mensalmente, emitido

no primeiro dia do més;

2.5. realizar o acompanhamento da execugio orgamentéria e financeira dos recursos transferidos e fiscalizar a

utilizagdo dos recursos, de acordo com os anexos ll, lll que fazem parte integrante do Termo de Colaboragao.

2.8. designar novo gestor da parceria, na hipétese de o mesmo deixar de ser agente pablico ou ser lotado em outro
o6rgéo ou entidade ou afastado por qualquer motivo.

2.7. propor, receber, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragéo do Plano de Trabalho quando
houver necessidade para melhor adequacéo dos objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento,

desde que observada a legislacdo de regéncia e normas aplicaveis ao presente Termo de Colaboracéo.

2.8. prestar assessoramento técnico-pedagégico & OSC, por meio de planejamento conjunto a ser realizado de
forma sistematica:
I. realizar orientagdo, supervisdo e atividades de formagédo e capacitagdo, com vistas a atualizacao e
aperfeicoamento dos profissionais da OSC;

Il. organizar programas de formag&o para a equipe gestora da OSC, a fim de qualificar o trabalho pedagégico

e o atendimento aos alunos;
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lll. convocar os profissionais do magistério e demais fungbes contratadas pela OSC, que atuarem no

2.10.

atendimento as criangas da Educagdo Infantil para participarem dos programas de formacgéo didatico-
pedagdgica e programas de formag&o continuada e treinamentos.

Orientar e acompanhar o processo de inclusao das criangas com deficiéncia na OSC.

O Municipio forneceré alimentag&o escolar, executado por meio de servigos continuos, incluindo o pré-preparo
e preparo de merenda escolar, com o fornecimento de todos os géneros e demais insumos, distribuicdo nos
locais de consumo, logistica, superviséo e mdo de obra, necessarios para a cobertura de 100% (cem por
cento) das necessidades nutricionais das criangas atendidas pela OSC, relativos ao periodo de permanéncia
das criancas na Unidade Escolar:

responsabilizar-se pela oferta, distribuicdo e controle da alimentagdo escolar as criangas atendidas nos
termos das disposigdes contidas no Edital de Credenciamento 01/2025;

disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagao e armazenamento adequados dos géneros
alimenticios pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em nlimeros suficientes e de balanga para conferéncia,

destinados exclusivamente ao atendimento especificado neste item;

o fornecimento de géneros alimenticios sera realizado exclusivamente para alimentagdo das criangas
matriculadas na OSC, referente aos dias Gteis de cada més, durante o periodo de vigéncia deste Termo de
Colaborac¢io;

IV. a quantidade de géneros alimenticios sera calculada de acordo com o nimero de criangas atendidas, a

faixa etaria, o periodo de permanéncia destas e o nimero de dias Uteis de cada més;

acompanhar, supervisionar e avaliar, periédica e sistematicamente as agdes pedagégicas, de salde, de
alimentagdo e nutrigdo desenvolvidas pela OSC;

2.11. Efetuar o repasse do valor anual por aluno definido pela Secretaria de Educagéo de acordo com o item 10.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

Dos Valores de Referéncia - do Anexo Il - Plano de Trabalho constante do Edital de Credenciamento n®
01/2025.

Responsabilizar-se pelo fornecimento do material didatico integrado do Sistema de Ensino adotado pela
Secretaria Municipal de Educagéo as criangas atendidas.

Analisar os relatérios de execugdo do objeto bem como os relatdrios de execugéo financeira do Termo de

Colaborag8o e emitir pareceres.

Avaliar periodicamente o Termo de Colaborag3o, inclusive mediante obteng&o de informes junto a comunidade
local e & OSC, por meio de Pesquisa de Satisfagéo.

Fiscalizar o preenchimento das matriculas efetivadas pela OSC com objetivo de manter o atendimento a
demanda sem deixar vagas em aberto.

Exercer atividade de Monitoramento e Avaliagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o caso,

reorientando as agdes, de modo a aprimorar e a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas.
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2.17. Apreciar a prestagdo final de contas apresentada, no prazo estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme o Anexo do Manual de Aplicagdo dos Recursos Financeiros, contado o prazo da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada pela Administragéo Publica.

2.18. Apreciar, analisar, aprovar e ou decidir sobre a prestagdo de contas apresentada pela OSC relativa a este
Termo de Colaboragdo, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como nos termos do
Capitulo VIIt do Decreto Municipal n® 3.317/2019 e das instruges expedidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo em especial & Instrugdo n° 01/2024, bem como os Anexos Il — Manual de Aplicagao de
Recursos Financeiros e IV Manual de Prestagédo de Contas (SME).

2.19. Aplicar as sangdes previstas neste Termo de Colaboragdo, bem como na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteragbes, e as constantes do Decreto Municipal n® 3.317/2019 ou outro que venha substitui-lo.

2.20. Proceder as agdes administrativas quanto a exigéncia e restituigdo dos recursos transferidos.
2.21. Divulgar informagdes referentes a parceria celebrada, de forma eletrénica com dados abertos e acessiveis.

2.22. O Municipio possui a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

2.23. As obrigacdes do Municipio serdo cumpridas por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

3.1. Atender a todas as exigéncias do Edital de Credenciamento n® 01/2025, do Plano de Trabalho, e seus anexos,
observando as Diretrizes e Normas da Secretaria Municipal de Educagéo.

3.2. Obter e manter a autorizagdo de funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Educacdo e atender as
criangas de 0 a 5 anos e 11 meses de idade, conforme especificado no Plano de Trabalho constante do Edital
de Credenciamento n°® 01/2025.

3.3. Realizar com eficacia e zelo o atendimento as criangas, cumprindo fielmente o objetivo do presente Termo de
Colaboragéao.

3.4. Cumprir e fazer cumprir o que foi aprovado no Plano de Trabalho, tanto na parte pedagégica quanto na aplicagéo
dos recursos financeiros.

3.5. Abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica
determinada pelo Municipio, observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes,
inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado financeiro, utilizando os recursos exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execugéo das despesas.

3.8. Facilitar, aos érgdos competentes do Municipio, a supervisdo e o acompanhamento das agfes relativas ao
cumprimento do presente Termo de Colaboragdo € do Plano de Trabalho dele integrante, assegurando aos
mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes nas 4areas contabil, administrativa,
pedagogica, de satide e nutricional.

3.7. Informar & Secretaria Municipal de Educagéo, o calendario de suas atividades extracurriculares, bem como o &
perfodo de férias e recessos, respeitando o calendario homologado pela Secretaria Municipal de Educag&o. ‘
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3.8. Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Educagao paralisagoes das atividades, alteragdo do nimero

de profissionais, de vagas efou de criangas atendidas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades
que venham a interferir no atendimento educacional.

3.9. Comunicar previamente & Secretaria Municipal de Educagao qualquer mudanga de enderego.

3.10.

3.11.

3.12.
3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

Manter, placa na fachada do imével e em local visivel, a indicagdo do Termo de Parceria com o Municipio de
Itu.

Informar as familias das criangas atendidas sobre as bases do Termo de Colaboragdo, em especial quanto as
atividades:

I repasse de recursos da Administragdo Publica, referente ao valor por aluno para o desenvolvimento do
Plano de Trabalho;

fl. garantia da oferta da Alimentagdo Escolar aos alunos atendidos pela OSC;

. fornecimento de material didatico pedagdgico do Sistema Integrado de Ensino fornecido pela Secretaria
Municipal de Ensino para cada aluno atendido pela OSC e seus professores;

IV. acompanhamento educacional contando com o suporte pedagogico por meio da Superviséo de Ensino
da SME;

V. formagéo continuada aos docentes e gestores;

VI. acompanhamento do(a) nutricionista do setor de merenda escolar da SME;

VII. recebimento das Diretrizes Pedagogicas da SME;

VIIl. calendério escolar anual homologado pela SME.
Manter permanentemente a qualidade do atendimento as criangas sob sua responsabilidade.
Manter condigdes de higiene e seguranga compativeis com a atividade educacional realizada.

Manter os recursos humanos necessarios ao bom desenvolvimento do objeto do Termo de Colaboragéo,

segundo as legislagdes vigentes.
Cumprir o Calendério Anual de Atividades homologado pela SME.

Elaborar e executar sua Proposta Pedagobgica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as Diretrizes

Curriculares para Educagéo Infantil da SME, de acordo com a legislagéo vigente e normas superiores.

Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os Departamentos da SME, as agdes de formagéo e capacitagéo

pedagdgica dos seus profissionais.

Apresentar mensalmente, o controle de frequéncia das criangas atendidas pela OSC aos departamentos
responsaveis da Secretaria Municipal de Educacgao.

Apresentar 8 SME Relatério de Atividades, nos prazos estabelecidos, relativo a: alimentagéo, assisténcia \(I

técnica pedagogica, contendo as especificidades estabelecidas no Plano de Trabalho.
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3.20. Manter e conservar os equipamentos e mobilidrios cedidos pelo Municipio, devolvendo-os em condigdes de
uso e funcionamento ao término do Termo de Colaboragao.

3.21. Manter o imével da OSC em boas condigoes de uso, garantindo a sua manutenc¢do, seguranga €
acessibilidade.

3.22, Providenciar, no prazo de trinta dias ap6s o término do prazo deste Termo de Colaboragéo, a devolugéo dos
equipamentos e mobilidrios pertencentes ao Municipio, em bom estado de uso e conservagéo,

independentemente de quaisquer notificagdes ou interpelagées administrativas ou judiciais.

3.23. Providenciar, as inscrigdes, as matriculas e a classificagdo das criangas a serem atendidas, segundo critérios

definidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

3.24. Realizar a matricula das criangas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e por forga de
decisGes judiciais, seja em carater liminar ou definitivo, no prazo assinalado.

3.25. Atender, quando solicitado pelo Municipio, ao pedido de fornecimento de vaga na Unidade Escolar decorrente
de agdes judiciais.

3.26. Manter o nimero de criangas matriculadas, com o objetivo de atender & demanda, sem deixar vagas em
aberto.

3.27. Aplicar os recursos repassados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do objeto de que trata a
clausula primeira do presente instrumento, devendo sua movimentagao ser processada em estabelecimento
bancario publico, em conta corrente especifica, destinada unicamente para este fim.

3.28. Apresentar nos prazos constantes determinados segundo a SME, a relagdo de todos os pagamentos
efetuados com os recursos do presente Termo de Colaboragédo, bem como a documentagéo comprobatéria,
conforme consta no Manual de Aplicagio dos Recursos Financeiros/Manual de Prestacio de Contas, ficando

obrigada a restituir recursos nos casos previstos na Lei n® 13.019/14 e suas alteragdes.

3.29. Manter todas as documentagbes necessérias na habilitagdo, vigentes e vdlidas durante todo o periodo do
Termo de Colaboragao.

3.30. Convergir esforgos para atender criangas indicadas pelos programas sociais do Municipio, em especial
aquelas encaminhadas pelo Conselho Tutelar.

3.31. Caso necessério, complementar com recursos proprios as despesas relativas ao Termo de Colaboragéo que
sobejarem do repasse mensal previsto no cronograma de desembolso do Plano de Trabalho anualmente
aprovado.

3.32. Permitir aos agentes publicos e servidores do Municipio, indicados pela da Secretaria Municipal de Educagéo,
responsavel pelo presente Termo de Colaboracéo, dos Gestores da Parceria, dos integrantes da Comisséo
de Monitoramento e Avaliagéo, dos membros do Conselho Municipal de Educagdo e do Conselho da
Alimentagdo Escolar, da Controladoria Interna do Municipio e dos agentes de fiscalizagéo do Tribunal de
Contas livre acesso aos documentos inerentes a parceria referentes as transferéncias, regulamentados pela
Lei Federal n° 13.019/2014 e da suas alteragdes, bem como aos locais de execugdo do objeto, permitindo o &(

acompanhamento “in loco” e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas.

RN



itu

FEITURA

Educaqao

3.38.

3.34.

3.35.

3.36.

3.37.

3.38.

3.39,
3.40.

3.41.

3.42,

3.43.

3.44.

3.45,

3.46.

3.47.

Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recehidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento (mobiliario e equipamentos) e de pessoal.

Responsabilizar-se exclusivamente pela contratagdo e pagamento dos salérios, verbas de convengédo ou
dissidio coletivo, verbas rescisorias do pessoal que vier a ser necessario a execu¢do do objeto da parceria,
mediante Termo de Colaboragéo, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus
tributarios ou extraordinarios e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no

desempenho de seus servigos ou em conexao com eles.

Fica expressamente vedado a OSC cobrar recursos de qualquer natureza, das pessoas ou familias pelos
servigos prestados no atendimento @ Educacgéo Infantil conforme Plano de Trabalho constante do presente

Termo de Colaboragéo firmado com a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu;

Comunicar ao Municipio suas alteragdes estatutarias, devidamente registradas em Cartério, bem como
eventuais alteragbes em seu quadro de representantes.

Divulgar na internet, e em locais vislveis da sede social da OSC, bem como nos estabelecimentos em que
exerca suas acgoes, todas as informag¢des detalhadas do Termo de Colaboragéo.

Submeter previamente ao Municipio qualquer proposta de alteragdo do Plano de Trabalho aprovado, na forma

definida deste Termo de Colaboragéo, observadas as vedagoes relativas a execugdo das despesas.

Nao realizar pagamento antecipado com recursos do Termo de Colaborag&o.

Prestar aos gestores do Termo de Colaboracgéo todas as informagdes e esclarecimentos necessérios durante
0 processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente Termo de Colaboragao.
Promover, no prazo estipulado pelos Gestores do Termo de Colaboragao, quaisquer adequag6es apontadas
no processo de Monitoramento, Avaliagio e Gestao Operacional.

N&o contratar ou remunerar, a qualguer titulo, com 0s recursos repassados, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Abster-se, durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragao, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de d6rgéo ou entidade da administragdo publica municipal direta ou indireta,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cinjuges ou companheiros, hem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Fornecer, sempre que solicitado pelo Municipio, Tribunal de Contas do Estado ou pelo Ministério Publico, as
declaragées previstas no Edital de Credenciamento n® 01/2025, devidamente atualizadas.

Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a fungédo a ser desempenhada,
necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na clausula primeira deste Termo de Colaboragao.

As novas contratagGes de profissionais que lidam diretamente com criangas de 0 a 5 anos e onze meses,
deverdo atender as exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo — LDB.

As contratagbes de bens e servigos pelas Organizagbes da Sociedade Civil, feitas com uso de recursos
transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia,
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economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagéo dos recursos e da busca
permanente de qualidade.

CLAUSULA QUARTA - DA PROPOSTA POLITICO PEDAGOGICA

4.1. A elaboragdo da proposta politico pedagdgica deve resultar de processo de participacéo coletiva, envolvendo
dirigentes, coordenadores, educadores, funcionarios, familias e comunidade de acordo com as normas, diretrizes
com os principios da Educagéo, fixados pela Secretaria Municipal de Educagao.

4.2. A proposta politico pedagégica serda acompanhada e avaliada pela SME, durante todo o perfodo de vigéncia
deste Termo de Colaboragdo, no sentido de assegurar o respeito aos direitos das criancgas, & vivéncia plena da

infancia e ao desenvolvimento de suas potencialidades.

4.3. A OSC devera encaminhar 4 SME, de acordo com Calendério Escolar e periodo estipulado, sua proposta politico
pedagadgica atualizada.

4.4. Na proposta politico pedagdgica, a OSC devera garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga
com deficiéncia, sob pena de ser oficiada os orgéos competentes.

CLAUSULA QUINTA - FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO ESTRUTURADO

5.1. Em atendimento ao Plano de Trabalho, o Municipio fornecera Material Didatico Estruturado para as criangas
atendidas pela OSC e professores.

5.2. A Secretaria Municipal de Educagédo fornecera o Material Didatico Estruturado as criangas devidamente
cadastradas no sistema SED — Secretaria Escolar Digital da Secretaria da Educagao do Estado de Sao Paulo.

5.3. O Material Didé4tico Estruturado sera entregue para cada segmento, bimestralmente, semestral e/ou anualmente,
e o desenvolvimento do ensino ocorrera mediante o acompanhamento e a supervisdo dos profissionais

responsaveis dos Departamentos competentes da Secretaria Municipal de Educagao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

6.1. A OSC ¢ a (nica responsavel pelas contratagdes e dispensas, pelo pagamento de salarios, encargos sociais,
previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro

de pessoal necessario a execugado de suas atividades.

6.2. A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos estabelecidos nesta cldusula, referentes ao seu quadro
de pessoal, em nenhuma hip6tese transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DOS RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

7.1. Compete ao Secretario Municipal de Educagao, ordenador da despesa, responsabilizar-se pelo fiel cumprimento

das obrigagdes decorrentes deste Termo de Colaboragéo.
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7.2. Compete a Secretaria Municipal de Educagao gerenciar, coordenar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos e as
obrigagbes decorrentes deste Termo de Colaboragao.
7.3. Sdo Gestores da Parceria, para fins deste Termo de Colaboragdo os membros designados na Portaria n°

33/2025, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n® 735/2025, ou aqueles que vierem a substitui-los.

7.4. As obrigacdes dos Gestores da Parceria sd0 aquelas previstas no Capitulo VII, do Decreto Municipal n°
3.317/2019, sem prejuizo daquelas previstas nos artigos 61 e 62, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas

alteragdes.

7.5. Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo por meio dos Gestores da Parceria emitir Parecer Técnico conforme
legislacéo vigente, de anélise da prestacdo de contas das atividades e metas estabelecidas no Plano de Trabalho
com base no monitoramento de visitas da equipe de supervisdo escolar e encaminhar para a Comissado de
Monitoramento e Avaliagdo que emitirda semestralmente o Relatorio de Monitoramento e Avaliagdo, na

conformidade dos Artigos 58 a 60 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

7.6. Os gestores da parceria submeterdo o Parecer Técnico Conclusivo & Comissdo de Monitoramento e Avaliag&do
que o homologara independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagéo de contas devida pela
OSsC.

7.7. De acordo com o artigo 60 da segdo VIl da Lei 13.019/2014 e suas alteragies, a parceria que trata este Termo
de Colaboragéo também estara sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislagao vigente, de

acordo com as areas correspondentes.

CLAUSULA OITAVA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

8.1. As obrigagdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio estao previstas nos artigos 58 a 60 da secao VIl do
Capftulo Ill da Lei 13.019/2014 e suas alteragGes, bem como na no Capitulo VII, do Decreto Municipal n°
3.317/2019, ou outro que venha a substitui-lo.

8.2. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do presente Termo de Colaboracao é aquela constituida por meio
da Portaria n® 177, de 02 de janeiro de 2025.

8.3. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, atendera as exigéncias contidas nos artigos 58 a 60, da Lei Federal
n° 13.019/2014 e suas alteragdes, emitird semestraimente o Relatério de Monitoramento e Avaliagao referente
as agbes do objeto do presente Termo de Colaboracéo visando o cumprimento das metas e demais agbes
estabelecidas no Plano de Trabalho.

8.4. O Municipio devera, sempre que possivel, realizar Pesquisa de Satisfagdo com os beneficiarios do Plano de
Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se
do apoio técnico de terceiros.

8.5. A OSC compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item anterior, fornecendo todos os dados
necessarios, e permitindo o livre acesso dos agentes responsaveis pela pesquisa, mesmo que o Municipio utilize
0 apoio técnico de terceiros.



tu

EFEITURA

Educagéo

8.6. O atendimento &s criangas matriculadas na OSC, de acordo com o presente Termo de Colaboragéo, sera objeto
de gestdo operacional de carater publico, tendo sua execugdo devidamente monitorada e avaliada pela
administrag&o publica.

8.7. A gestéo publica operacional, o Acompanhamento, o Monitoramento e Avaliagdo da execugédo do atendimento
citado acima compreendem as seguintes atribuicdes:

I. coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugédo das acdes do atendimento as
criangas;
Il. assegurar a oferta do atendimento pedagégico nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais
e municipais que regulamentam as diretrizes e normas das Secretaria Municipal de Educag&o.
8.8. As ac¢des do Gestor Publico compreendem a verificagéo:
. do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;
Il.  da permanéncia do Referencial Minimo de Funcionarios de acordo com os termos do Edital de
Credenciamento n°® 01/2025 durante todo o periodo de vigéncia do Termo de Colaboragéo;
Ill. das estratégias metodolégicas conforme descritas no Plano de Trabalho apresentado.
8.9. Os procedimentos de Monitoramento e Avaliag&o ocorrerdo por meio de:
I. analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugéo das agdes desenvolvidas
em cada servigo;
Il. visitas técnicas “in loco”, previamente agendadas, ou néo;
Ill. reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
IV. estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios.
8.10. A OSC devera manter informados os Gestores da Parceria e a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo sobre
o quantitativo de vagas destinadas ao objeto do presente Termo de Colaboragéo;
8.11. A OSC devera participar sistematicamente das reunies de Monitoramento, Avaliago, Gestéo Operacional e

Formagé&o Pedagdgica/Capacitagdes promovidas pelo Municipio.

CLAUSULA NONA - DO RESPONSAVEL PELA OSC

9.1. O responséavel pela OSC sera o representante legal da entidade, eleito nos termos de seu ato constitutivo, cuja
qualificagdo pessoal, enderego e telefones deverdo sempre estar atualizados junto ao Municipio, mediante
comunicagdo, & Secretaria Municipal de Educagéo. O Municipio cuidara para que o comunicado seja juntado ao

Processo Administrativo aberto para acompanhar a execugéo da parceria mediante Termo de Colaboragao.

9.2. Presumir-se-ao validas e recebidas todas as comunicagfes enderegadas ao responsavel pela OSC.

CLAUSULA DECIMA - DA LIBERAGAO E DA CONTABILIZAGAO DOS REPASSES

10.1. O Municipio transferird o montante para execugéo do objeto do presente Termo de Colaboracéo, conforme
valor previsto no Plano de Trabalho tomando como referéncia o valor aluno definido por meio do estudo da
Secretaria de Educac&o, obedecendo ao cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho aprovado
e considerado parte integrante deste Termo de Colaboragéo.
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10.2 Os repasses serdo transferidos pelo periodo de 12 meses, de acordo com a vigéncia do Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. Os recursos puiblicos repassados pelo Municipio seréa aplicados de acordo com o artigo 70 da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Lei n® 9.394/96, dispositivos da Lei 13.019/2014 e suas alteragbes e Decreto
3.317/2019.

11.2. Os saldos do Termo de Colaborag&o, enquanto nio utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em instituicdo
financeira se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicag&o financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida ptblica, quando a utilizag&o dos

mesmas for verificada em prazos menores gue um meés.

11.3. As parcelas serdo retidas nas hipoteses previstas no artigo 48 da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteragdes, até o saneamento das impropriedades.

11.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no Plano de Trabalho configura inadimplemento de
obrigacéo estabelecida no Termo de Colaborago, quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos
recursos.

11.5. Os recursos da parceria e os resultados das respectivas aplicagdes financeiras, geridos pelas organizagdes da
sociedade civil, estdo vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita prépria e nem pagamento
por prestacao de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

11.6. Quando n3o utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serdo devolvidos ao Municipio ao final
da vigéncia da parceria.

11.7. Ndo sera admitida a emissdo de Nota Fiscal de Prestagéo de Servigos, tendo o Municipio como tomador dos
servigos deste Termo de Colaboragéo.

11.8. Os procedimentos para utilizagdo dos Recursos Financeiros:

11.8.1. A OSC colaboradora deve abrir uma conta bancaria especifica para cada ajuste;

11.8.2. Os recursos financeiros oriundos da parceria firmada com a Secretaria Municipal de Educagéo, devem ter
sua movimentac3o, unica e exclusivamente, em conta corrente especifica informada pela OSC em documento
assinado pelo seu representante, conforme Anexo X.

11.8.3. Todos os langamentos a débito na conta corrente devem, necessariamente, corresponder a um comprovante
de sua regular liquidagéo, emitido pelo beneficiario/ffornecedor,

11.8.4. Toda a movimentagao de recursos no 8mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria;

11.8.5. E vedado o saque de recursos da conta corrente especifica para a execugédo da parceria para pagamento de
despesas de quaisquer naturezas em espécie;

11.8.6. E proibida a transferéncia dos recursos da conta corrente da parceria para qualquer outra conta, sem o
respectivo comprovante de despesa, mesmo que, com posterior devolugdo, sem a devida previsdo no Plano de \Q,
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Trabalho ou prévia autorizacéo da Secretaria Municipal de Educagao, inclusive transferéncias bancarias entre contas
de titularidade da OSC.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS COMPRAS, CONTRATAGOES E DA REALIZACAO DE DESPESAS
E PAGAMENTOS

As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas
alteragées, do Decreto Municipal n° 3.317/2019, do respectivo Plano de Trabalho, das orientag6es normativas
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Manual de Aplicagéo dos Recursos Financeiros anexo a
este Termo de Colaboracgao.

A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de 10
(dez) anos, contados do dia util subsequente ao da prestagéo final de contas ou do decurso do prazo para a
apresentac¢ao da prestagdo de contas.

E vedado ao Municipio praticar atos de ingeréncia na selegéo e ha contratagéo de pessoal pela OSC ou que
direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagéo.

O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no Plano de Trabalho,
necessariamente sera proporcional ao periodo de atuag&o do profissional na execugéo das agdes e restritas
as parcerias celebradas sob a égide da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes.

Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera
informar a memaria de célculo do rateio da despesa para fins de presta¢do de contas, vedada a duplicidade
ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisdrias e demais encargos serdo pagos na mesma
ocasido dos repasses mensais, € permanecerdo mantidos em conta especifica em nome da organizagdo da
sociedade civil, sendo que apenas poderdo ser movimentados para o pagamento de verbas rescisdrias
decorrentes da demiss&o de empregado envolvido na execugéo do Plano de Trabalho, observado o tempo de
vigéncia da parceria.

Na ocasido da prestagdo mensal de contas a organizagio da sociedade civil devera enviar um extrato
atualizado da conta destinada aos depdsitos dos recursos para pagamento das verbas rescisorias e encargos
trabalhistas.

Em nenhuma hipétese, sera admitida a movimentag&o dos recursos depositados nos termos deste artigo para
qualquer outro fim diverso do pagamento de verbas rescisérias ou demais encargos dos empregados cujo
labor esteja previsto no Plano de Trabatho.

A utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas rescisodrias e encargos trabalhistas,
nos termos deste artigo, ainda que posteriormente restituidos, importara na rejei¢ao das contas apresentadas,

na aplicagéo de sangbes administrativas previstas na legislagéo vigente.

12.10. Para a recomposicdo dos valores provisionados em conta especifica indevidamente utilizados pela

organizagao da sociedade civil, 0 Municipio podera, de oficio, promover a dedugéo dos valores dos repasses
mensais.
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12.11.

12.12.

12.13.

12.14,

12.15.

12.16.

12.17.

12.18.
12.19.

12.20.

Educacgio

Os rendimentos decorrentes do depdsito mantido em conta especifica serdo revertidos para o pagamento de
verbas rescisorias.

A movimentagdo dos recursos provisionados em conta especifica apenas sera feita mediante a comprovagéo,
pela organizagdo da sociedade civil, da demissdo do empregado, devendo apresentar, na ocasido da
prestagdo mensal de contas, cépia da notificagdo da demissao, do aviso prévio, do Termo de Resciséo do
Contrato de Trabalho (TRCT) expedido conforme as regras do Ministério do Trabalho e, se necessario,
também o extrato de depdsitos do FGTS na conta do empregado demitido.

Uma vez que tais valores destinar-se-ao exclusivamente ao pagamento de verbas rescisérias e encargos
trabalhistas dos empregados envolvidos com a execug¢éo do Plano de Trabalho, 0 numerario remanescente
serd objeto de prestagdo de contas mensal pela organizagao da sociedade civil, ou em menor prazo, sempre

que houver a rescisédo do contrato de trabalho de algum empregado.

ApGs a rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao Plano de Trabalho, havendo

quantias remanescentes, as mesmas serdo restituidas ao Municipio até o término da vigéncia do Termo de

Colaboracéo.

Toda a movimentagdo de recursos no Ambito da parceria seré realizada nos termos dos artigos 51, 52 e 53

da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e

comerciais relacionados a execucgdo do objeto previsto no presente Termo de Colaboragédo, ndo implicando

responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido

pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a execugao,

em conformidade com o inciso XX, art. 42, da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes.

Na hipétese do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagédo evidenciar irregularidades, tais como desvio

de finalidade na aplicagéo dos recursos da parceria, atrasos na execugédo das agdes e metas, descumprimento

ou inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigagdes pactuadas, o Municipio notificara a OSC para, no prazo

de até 15 (quinze) dias:

I. sanar airregularidade;

Il. cumprir a obrigagéo; ou

Ill. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagao.

N&o sendo sanadas as irregularidades, devera o Municipio suspender novos repasses.

E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

As verbas rescisérias que poder&o constar do Plano de Trabalho se limitam ac aviso prévio, férias acrescidas

do terco constitucional e multa do FGTS. Em nenhuma hipdtese o Municipio arcard com as multas do artigo

467 e 477, § 8°, da Consolidag&o das Leis do Trabalho, nem por qualquer outra verba decorrente da rescisdo

de contrato de trabalho, seja essa verba prevista em lei ou em norma de negociagao coletiva.

14



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

13.1. Para os fins deste Termo de Colaboragéo, consideram-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecugéo do objeto, mas que a ele néo

se incorporam de forma definitiva.

13.2. Os bens moéveis remanescentes adquiridos com recursos dos repasses integrardo o patrimdénio do Municipio,
facultada a doacéo nos termos da legislacdo municipal.

13.3. Por decisdo da Secretaria Municipal de Educacdo, os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos, ap6s a consecugao do objeto da parceria, poderéo ser transferidos a outra entidade parceira da
Administragéo Publica Municipal, que os recebera em regime de comodato.

13.4. Os bens duraveis adquiridos com recursos decorrentes dos repasses, deverdo ser identificados com o nimero

do Processo Administrativo ou do Termo de Colaboragéo, arrolados e apresentados ao Municipio na ocasido da

prestacéo de contas mensal, e, cabendo a Organizagéo da Sociedade Civil a responsabilidade pela sua guarda e

conservagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES NA PARCERIA
14.1. As alteragbes no Termo de Trabalho somente serdo permitidas nos termos da Lei 13.019/2014 e suas
alteragdes.

14.2. Né&o serdo celebrados termos aditivos com atribuigcdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO

15.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Parceria sera de 12 (doze) meses, com inicio em 01/01/2026 e término
em 31/12/2026. Ao término, a SME sistematizara o processo de acompanhamento e avaliagéo das atividades
executadas pela OSC neste periodo, com vistas a decidir sobre sua continuidade mediante prorrogagéo do
Termo de Colaboragéo.

15.2. A Secretaria Municipal de Educag&o podera prorrogar o prazo da vigéncia deste Termo de Colaboragéo
limitado até 60 meses, por meio de oficio, antes de seu término.

15.3. Em caso de prorrogagao da parceria, os valores a serem repassados, nos termos do item 10 do Plano de

Trabalhe do Edital de Credenciamento n® 01/2025, poderao ser revistos e alterados, mediante a apresenta¢do de

novo estudo pela Secretaria Municipal de Educagao.

15.4. Em caso de prorrogagéo, fica convalidado, para utilizagdo no préximo exercicio, eventual saldo financeiro
remanescente autorizado no exercicio deste ajuste, que fora provisionado para pagamento de despesas e verbas

rescisdrias previstas no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1. A OSC devera apresentar & SME, prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos, conforme Manual de

Aplicacdo dos Recursos Financeiros:

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

I. mensalmente dos recursos recebidos para a consecugdo dos objetivos do Termo de Colaboragédo, até o
décimo dia do més subsequente ao recebimento do repasse de verbas, observando, sempre, os dispositivos
da Lei n® 13.019/14 e suas alteracdes, o Decreto Municipal n® 3.317/2019 e o Manual de Aplicacdo dos
Recursos Financeiros;

ll. anualmente, até o 60° (sexagésimo) dia a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder a (um ano), de acordo com anexos IV - Manual de Aplicacdo

Prestagéo de Contas e Instrugdes 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria
avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenocrizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagdo de contas, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados
no Plano de Trabalho.

A prestacio de contas tera como objetivo atender ao disposto no artigo 64 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e suas alteracGes, e devera ser mensal e anual, nos termos da legislagéo vigente.

A omisséo da OSC no dever de prestar contas ou a rejeigdo das contas apresentadas autoriza a retengao dos
repasses mensais por parte do Municipio, até que sejam sanadas as impropriedades apontadas.

Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles
que forem aplicados em finalidade diversa das previstas no Plano de Trabalho.

A OSC devera apresentar os documentos pertinentes conforme a Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes e os
documentos exigidos no Manual de Prestagdo de Contas o qual acompanha este Termo de Colaboragéo.

No caso de rejeigdo das contas, exaurida a fase recursal, a OSC devera devolver os recursos financeiros
relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas ndo
apresentada, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis e o ndo ressarcimento ao erario ensejara inscrigéo do débito na
divida ativa.

No caso de rejeigéo das contas, exaurida a fase recursal (emissao parecer juridico da Secretaria Municipal de
Justiga), a OSC devera devolver os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugio do
objeto apurada ou com a prestagéo de contas ndo apresentada, no prazo de 30 dias apds notificagéo.

Os documentos relativos a prestagdo de contas deverdo ser enviados pelo sistema disponibilizado pela

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, Somente em caso de comprovada impossibilidade de utilizagdo do
referido sistema, os documentos poderdo ser enviados em formato fisico diretamente ao Departamento de

Planejamento da Secretaria da Educag¢do. Devendo a organizagdo da sociedade civil manter em arquivo as

copias fisicas e/ou digital pelo prazo minimo a disposigao do Tribunal de Contas do Estado pelo prazo de 10

(dez) anos, contados do dia util subsequente ao da prestagdo de contas ao Municipio.
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16.10. A OSC devera obrigatoriamente atender as Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo ou outra que a substituir.

16.11. Todo documento original referente as despesas efetuadas com recursos financeiros repassados para a
execugdo do objeto da parceria e apresentado na Prestagdo de Contas devera, obrigatoriamente, ser

CARIMBADO, na cor vermelha, com 0 seguinte texto:

PAGO COM RECURSOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO/
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITU/SP.

TERMO DE COLABORACAO N°

NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

FONTE DO RECURSO: MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETENGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

17.1. Os recursos financeiros repassados pelo Municipio para o atendimento do presente Termo de Colaboragéo
serdo retidos pela Administragdo Publica nos seguintes casos:

l. quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelos orgaos competentes do Municipio,

nos prazos determinados;

ll.quando a OSC interromper e/ou paralisar a prestagdo do atendimento sem prévia comunicagéo escrita a
SME ou quando deixar de cumprir, sem justificativa, o Calendario Anual de Atividades, previamente
determinado pela SME.

17.2. Verificado o ndo cumprimento dos compromissos expressos no Plano de Trabalho, a SME notificara a OSC
para que, no prazo de 30 (trinta) dias, apresente justificativas ou regularize as falhas apontadas:

17.2.1. Caso seja apresentada justificativa sem regularizagédo, cabera & SME decidir ou ndo pela retengdo do

repasse, por meio de parecer devidamente fundamentado.

17.2.2. A regularizagéo intempestiva podera culminar na reabilitagdo do repasse financeiro com efeito retroativo,
desde que aprovado pela SME, por meio de parecer.

17.2.3. A ndo regulariza¢do implicard na suspensao do repasse financeiro, bem como a abertura de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS GENEROS ALIMENTICIOS E
DEMAIS SERVICOS

18.1. O Municipio suspendera o fornecimento de géneros alimenticios e demais servigos destinados & OSC até o
saneamento das irregularidades ocorrentes quando:

[ houver descumprimento das normas técnicas especificas estabelecidas pela SME;

ll. for comprovada utilizagéo indevida dos géneros alimenticios fornecidos &4 OSC pelo Municipio, ou fora dos
limites tragados no presente Termo de Colaboragéo; %
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lll.  a OSC nao dispuser de equipamentos em niimero suficiente e em bom estado de conservagéo;,

IV. a OSC nao permitir ou dificultar o trabalho do setor de alimentagé&o escolar.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS SALDOS DO TERMO DE PARCERIA

19.1. Os saldos provenientes do presente Termo de Colaboragdo no utilizados pela OSC ser&o devolvidos com 0s

devidos recursos provenientes da aplicagdo financeira ao Municipio, até o ultimo dia Gtil do exercicio repassado.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes dos recursos financeiros do objeto deste Termo de Colaborag&o, por um periodo de
12 meses, correrdo por conta das dotagbes orgamentarias de n® s — Do repasse de servigos de creche e infantil
3.3.90.39.00.12.365.2012.2055, fornecimento de merenda escolar, 3.3.90.39.00.12.306.2013.2066 e
3.3.90.30.00.12.306.2013.2066, dos livros didaticos 3.3.90.30.00.12.365.2012.2051 e
3.3.90.30.00.12.365.2012.2043, vinculadas a Secretaria Municipal de Educagao no valor estimado de R$ 901.984,80
(novecentos e um mil, novecentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos) e as correspondentes no exercicio
subsequente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS SANGCOES

21.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragbes, em especial o seu artigo 73, bem como os
dispositivos do Decreto Municipal n® 3.317/2019 constantes do Capitulo IX — Da Responsabilidade e da
Aplicagéo das Sangdes, artigo n® 39 a 42, o Municipio podera aplicar & OSC as seguintes sangoes:

|. adverténcia;

Il. suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo
nao supetior a dois anos;

lll. declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso Il

21.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento da notificagdo da
sangao, que sera expedida por determinacéo da Secretaria Municipal de Educagéo, e juntada no respectivo
processo administrativo.

21.3. Asancio de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas
pela organizagao da sociedade civil no &mbito da parceria que néo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais
grave.
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21.4. A sang&o de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebragao, execugdo ou prestagio de contas da parceria e ndo se justificar a imposigéo da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto,
as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para o Municipio.

21.5. A sangdo de suspensdo tempordria impede a OSC de participar de chamamento publico e celebrar parcerias
ou contratos com o Municipio por prazo nédo superior a dois anos.

21.6. A sangio de declaragdo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico e celebrar
parcerias ou contratos com oOrgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a autoridade que aplicou
a penalidade, que ocorrera quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir o Municipio pelos prejuizos

resultantes, e ap6s decorrido o prazo de dois anos da aplicagao da sangéo de suspenséo temporaria.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

22.1. O presente Termo de Colaboragéo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou
condigdes nele estabelecidos, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o
torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

22.2. Quando da dentincia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragao, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagfes financeiras realizadas, serdo devolvidos &
Prefeitura, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de abertura de Tomada de Contas
Especial.

22.3. No caso de a OSC aplicar os recursos com fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico do previsto neste Termo de Colaboragao, sera aberta Tomada de Contas Especial.

22.4. A inexecugdo total ou parcial deste Termo de Colaboragdo enseja a sua imediata rescisdo, com as
consequéncias previstas na lei n°® 13.019/2019 e suas alteragdes, bem como no Decreto 3.317/2019.

22.5, Constituem justo motivo para rescisdo deste Termo de Colaboragao:
I.  autilizagdo dos recursos em desacorda com o Plano de Trabalho;

ll.  afalta de apresentagdo ou apresentagéo apenas parcial das contas mensais, anuais ou final, conforme
0 caso, nos prazos estabelecidos;

. on&o cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas do presente Termo de Colaboragéo e Plano
de Trabalho;

IV. aparalisagido da execugao da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo ao Municipio;

V.  asubcontratagdo total ou parcial do seu objeto ou a associagdo da Organizagdo da Sociedade Civil com
outrem, ndo admitidas no Edital de Credenciamento e no Termo de Colaboragéo;

VI. o desatendimento das determina¢des regulares das autoridades designadas para acompanhar e
fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores;

VIl. a alteragéo do Estatuto Social que implique a modificagao da finalidade da Organizagdo da Sociedade
19
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Civil em relagéo ao objeto da parceria;

VIIl. razdes de interesse publico;

IX. aocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do
Termo de Colaboragao;

X.  constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado,
Xl.  utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Xli. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

XlIl. pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;
XIV. pagar despesas a titulo de taxa de administrago;

XV. pagar multas, juros ou corregdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do Municipio na liberag&o de recursos financeiros.

226. Os casos de rescisdo do Termo Colaboracdo serdo formalmente motivados nos autos do Processo
Administrativo, assegurado, sendo o caso, o contraditério e a ampla defesa.

22.7. Na hipétese de desisténcia ou dentincia imotivada a OSC estar4 obrigada ao ressarcimento dos prejuizos
comprovadamente experimentados peio Municipio, se houver culpa, dolo ou méa-fé, sem prejuizo das demais
cominagdes legais.

22.8. Por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Municipio no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da apresentacéo final das contas da
parceria, sob pena de inscrigdo do débito em divida ativa.

22.9. Os saldos financeiros que n&o se encontrarem depositados e aplicados na conta especifica da parceria devem
ser devidamente atualizados com aplicagdo do indice INPC/IBGE, ou outro que venha a substitui-lo, quando
de sua devolugao.

22.10.0 Municipio encaminhara ao Ministério Pablico representagdo contra a OSC que aplicar os recursos em fins
diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de colaboragéo e
a Secretaria da Justiga para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento aos cofres publicos dos recursos
gastos irregularmente.

22.11.0 Municipio encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo as informagGes do Processo
Administrativo, conforme os dispositivos constantes do Manual de Aplicagao dos Recursos Financeiros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - TRANSPARENCIA E CONTROLE

23.1. A OSC divulgara na internet, em sitio eletrénico proprio, e também em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exergam suas acdes, desde a celebragéo deste Termo de Colaborag&o até 180 (cento
e oitenta) dias apés o encerramento da parceria, contados da apreciagdo da prestagdo de contas final, as
informagdes de que tratam o Artigo 11 e seu paragrafo tnico, da Lei n° 13.019, de 2014, e suas alteragdes e ao
Comunicado SDG/2018 do Tribunal de Contas do estado de S&o Paulo.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LIBERAGAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE

24.1. Os repasses serdo realizados mensalmente até o décimo dia util, do valor/aluno de cada fase da Educagéo
Infantil, correspondente ao valor definido pela Secretaria Municipal de Educagao.
24.2. O ndmero do Processo Administrativo que contém este Termo de Colaboragéo devera constar nos documentos

fiscais comprobatdrios das despesas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA ASSUNGAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

25.1. Nas hip6teses de inexecugao por culpa exclusiva da OSC, o Municipio poderd, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servigos essenciais & populagéo, por ato préprio e independente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas e atividades pactuadas:

I. retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

Il. assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagio de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a administragéo assumiu essas responsabilidades;

lll. no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugéo do restante do objeto da parceria, 0 Municipio,
devera convocar OSC participante do Edital de Chamamento, desde que atendida a ordem de classificagéo
e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGCAO
26.1. A publicagao do extrato do presente Termo de Colaborag&o no Diario Oficial Municipal correra por conta e énus
do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DISPOSIGOES FINAIS

27.1. Cabe & Administrag&o Publica por meio dos Gestores da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo
acompanhar e fiscalizar a parceria nos termos da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes observando se os
dispositivos do Decreto n° 3.317/2019, bem como elaborar e implementar normas e regulamentagdes

operacionais visando atender o cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Termo de Colaboragéo.
27.2. O Cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho é parte integrante deste Plano de Colaboragéo.

27.3. O Plano de Trabalho constante deste Termo de Colaboragao, a ser executado pela OSC, ¢é parte integrante
deste instrumento.

27.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaboragéo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia Util, se recair em dia sem expediente.

27.5. Na hipétese da extingdo antecipada do Termo de Colaboragdo, a OSC providenciara a devolucio dos
equipamentos e mobilidrios cedidos, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da extingéo, exceto em
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situagdes de interesse publico que enseje na devolugdo em prazo menor, devolvendo-os ao Municipio em
perfeita ordem e condig¢des de uso.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

28.1. Fica eleito o foro da Comarca de ltu, Estado de S&o Paulo, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas da execugao
deste Termo de Colaboragéo.

28.2. E por estarem de acordo com os termos desta Parceria, as partes firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e
forma e para todos os efeitos legais.

ltu, 22 de dezembro de_‘2025.
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